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Nächster Halt Job-Bus: St. Pauli am 23.7. 

• HOCHBAHN sucht bis zu 40 Busfahrerinnen und Busfahrer pro Monat 

• Bewerbungsgespräche auch vor Ort möglich  

• Expertinnen und Experten stehen für Fragen zur Verfügung  

 

Schon mal über einen Perspektivwechsel nachgedacht – vorne links in einem 

großen Bus zu sitzen, bis zu 125 Fahrgäste über Hamburgs Straßen an ihre 

Ziele zu fahren. Die Hamburger Hochbahn AG (HOCHBAHN) stellt monatlich 

zwischen 30 und 40 Busfahrerinnen und Busfahrer ein. Ein sicherer Job mit viel 

Abwechslung in einem sehr attraktiven Unternehmen.  

 

Wer sich darüber genauer informieren möchte, kann das ab sofort im Job-Bus 

der HOCHBAHN. Expertinnen und Experten werden Fragen zum Arbeitplatz, 

zur Bezahlung, zu den Leistungen der HOCHBAHN, zu den 

Entwicklungschancen und vieles mehr beantworten. Die nächste Station ist am 

23. Juli von 12-17 Uhr auf St. Pauli (Haral-Stender-Platz). Hier können alle 

Interessierten einmal auf dem Fahrersitz Platz nehmen – oder auch schon mal 

die HOCHBAHN-Dienstkleidung ausprobieren. 

 

Alle, die ihre Bewerbungsunterlagen mitbringen, können diese bei den 

HOCHBAHN-Recruiterinnen und  -Recruitern abgeben. Die Bewerberinnen und 

Bewerber, die die Grundvoraussetzungen erfüllen, können vor Ort sogar schon 

das erste Bewerbungsgespräch machen. Zu den Grundvoraussetzungen 

zählen: ein Mindestalter von 21 Jahren, seit zwei Jahren im Besitz des EU-

Führerschein Klasse B, gute Deutschkenntnisse, Bereitschaft zur Schicht- und 

Wochenarbeit und schlicht Spaß am Umgang mit Menschen.  


