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Nachwuchs für Hamburgs Mobilität: 
35 Azubis starten bei der HOCHBAHN 
• Neue Auszubildende und dual Studierende beginnen ihre berufliche 

Zukunft in Hamburgs Mobilitätsbranche 
• Elf verschiedene Berufsfelder 

 
Die Hamburger Hochbahn AG (HOCHBAHN) begrüßt zum neuen Ausbildungsjahr 
35 Nachwuchskräfte. Die neuen Kolleginnen und Kollegen starten in 
unterschiedlichen Ausbildungsberufen und dualen Studiengängen und erhalten im 
Rahmen der traditionellen Welcome Week erste Einblicke in das Unternehmen. 

Besonders erfreulich: Nach fast sechs Jahren beginnt in diesem Jahr wieder eine 
Frau ihre Ausbildung im Gleisbau. Der Beruf zählt nach wie vor zu den technisch-
gewerblichen Tätigkeiten, in denen Frauen bundesweit noch unterrepräsentiert sind. 
Die HOCHBAHN sieht dies als positives Signal für mehr Vielfalt in technischen 
Berufen. 

Saskia Heidenberger, Personalvorständin der HOCHBAHN: „Wir möchten mehr 
junge Frauen für technische Berufe begeistern und ihnen attraktive Perspektiven 
bieten. Deshalb freuen wir uns besonders, dass wir nach mehreren Jahren wieder 
eine Frau im Gleisbau ausbilden können. Vielfalt stärkt unsere Teams und hilft uns, 
die Mobilität von morgen gemeinsam zu gestalten. Gleichzeitig bieten wir unseren 
Auszubildenden und dual Studierenden ein modernes Ausbildungsumfeld mit 
attraktiven Rahmenbedingungen und Entwicklungsmöglichkeiten. Mit unserer 
Übernahmegarantie für Auszubildene gehören wir zu den wenigen Unternehmen, 
die über die Ausbildung hinaus, Verantwortung übernehmen.“ 

Die Nachwuchskräfte werden in insgesamt elf verschiedenen Ausbildungsberufen, 
darunter drei duale Studiengänge, qualifiziert. Besonders gefragt ist dabei die 
Ausbildung „Elektroniker*in für Informations- und Systemtechnik, für die sich dieses 
Jahr wieder drei Auszubildende, darunter eine Frau, entschieden haben. Der Beruf 
verbindet die Bereiche IT und Elektronik und gewinnt angesichts der 
fortschreitenden Digitalisierung zunehmend an Bedeutung. In Hamburg wird dieser 
Ausbildungsgang bislang nur von wenigen Unternehmen angeboten. 

Bereits jetzt startet die HOCHBAHN die Bewerbungsphase für das Ausbildungsjahr 
2027. Dank des jüngsten Tarifabschlusses profitieren Auszubildende und dual 
Studierende unter anderem von einer Übernahmegarantie nach erfolgreichem 
Abschluss sowie der Übernahme von Führerscheinkosten. 

Weitere Informationen zu den Ausbildungs- und Studienangeboten der HOCHBAHN 
finden Interessierte unter: www.hochbahn.de/ausbildung 


